
Il pensiero creativo è una delle competenze più importanti per il mondo del
lavoro del futuro secondo il World Economic Forum. Come si allena
concretamente questa capacità? L’incontro esplora il pensiero divergente
come strumento per ampliare le possibilità di analisi e generazione di idee,
approfondendo tecniche di brainstorming e strumenti pratici capaci di
sbloccare nuove connessioni inaspettate. Verrà inoltre approfondito il tema
delle diverse modalità con cui le persone esprimono la propria creatività,
per comprendere come valorizzare queste differenze nella costruzione di
team più innovativi e orientati alla soluzione dei problemi. Infine, apriremo
una riflessione sul rapporto tra intelligenza artificiale e creatività: nemici o
alleati?
 
Obiettivi:

Comprendere il ruolo del pensiero creativo e del pensiero divergente
come competenze chiave per il futuro del lavoro. 
Sperimentare tecniche di brainstorming e strumenti pratici per
generare idee e nuove connessioni in modo efficace. 
Riconoscere e valorizzare le diverse modalità espressive della
creatività all’interno dei team di lavoro

LA CREATIVITÀ 
COME COMPETENZA

19 giugno
ORE 11.00 | 13.00

WEBINAR
VENERDI’

Relatore: Alessia Berti (creative coach)

ISCRIVITI
Il webinar è gratuito per i soci Federcongressi&eventi e a pagamento per i non soci

in collaborazione con

https://forms.gle/SbQtsRmbtGVr28vo6
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